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Baggrunden for samarbejdet

Ejerskifte og salg af virksomheder er en vedvarende del af opgaven for ejerledede virksomheder.

Flere pengeinstitutter peger pa, at henved 50% af ejerledede virksomheder ikke kan overdrages og at de derfor lukker nar
ejer gnsker at lade sig pensionere.

«Iflg. Industriens Fond star 60-70.000 danske virksomheder Indenfor en tidshorisont pa ti ar over for at skulle ejerskiftes (eller
lukkes), fordi ejeren eller ejerskabskredsen skal pensioneres. | godt 16.000 virksomheder er ejeren over 60 ar.

-En af de starste udfordringer i forhold til at bevare de industrijobs, der er i disse virksomheder, er at fa virksomhedsejeren til i
tide at gare sig klar til at overdrage virksomheden til en person eller personkreds, der kan fgre den videre.

-Kandidat + Kapital er et samarbejde mellem LOHFF og Kapitalbgrsen om at bidrage med en ejerskiftelgsning, der bade
finder en kandidat med de rette kompetencer og passion til at overtage virksomheden samt den forngdne kapital.

«Samarbejdet om en ejerskifte-lgsning tager udgangspunkt i at nuveerende bank er den fortseettende bank og at dialogen om
en ejerskifte-lgsning praesenteres for nuveerende bankforbindelse i sin helhed.




Hvem kan bruge Kandidat + Kapital ?

Virksomhedsejere, der afsgger muligheder for helt eller delvist salg (ejerskifte)
Virksomhedsejere, der sgger efter en potentiel kandidat til overtagelse af virksomheden pa sigt
Investeringsfonde og —selskaber, der gnsker at afheende medejerskab i portefaljeselskaber

Bankradgivning om ejerskifte, hvor banken agnsker at fremlaegge flere muligheder for kunden

Revisorer, der i deres radgivning kan inddrage uvildig kompetence til afdeekning af mulighederne




Kandidat + Kapital

LOHFF og Kapitalbgrsen er veletablerede virksomheder med hvert sit arbejdsfelt. Selskaberne har dannet
et steerkt samarbejde, der kan patage sig opgaver med ejerskifte med fokus pa fremskaffelse af KANDIDAT,
der samtidig har KAPITAL til radighed for et helt eller delvist kab af aktier i en virksomhed.

LOHFF Etableret i 2002 — kontorer i Sgnderborg, Vejle og Kagbenhavn
8 medarbejdere

Arbejdsfelt: Executive Search & Selection
Omfattende personligt netveerk og kandidatbank med
kvalificerede kgber-emner

KAPITALBZRSEN Etableret i 2009 — landsdaekkende fra kontor i Rgnde (Stor-Aarhus)
5 medarbejdere

Arbejdsfelt: Kapitalfremskaffelse og finansiering
Netveerk af investorer, kapitalfonde, direct lending, banker m.v.




Et malrettet samarbejde

Ejer af virksomheden med interesse i at
sikre viderefgrelse af selskabet og frigere
kapital pa en handel inden for en afgreenset
tidsperiode.

Kapital [ forbindelse med en
virksomhedshandel kan veere forbundet med
udfordringer — det kan veere vanskeligt for
kaber at rejse hele finansieringen selv og
banken vil stille store krav bade il
egenfinansieringsandel og de personlige
kompetencer

Kandidater til en given virksomhed skal
findes. Der er i samarbejdet mellem LOHFF
og Kapitalbgrsen identificeret en lang reekke
investorer og en lang raekke kandidatprofiler
saledes, at den samlede adgang til et
kgberkartotek er langt starre og bredere.

Ejer

-

Kapital

Kandidat




Kandidat + kapital
= pedre mulighed for ejerskifte




Kandidat + kapital

Region Storkgbenhavn
Region Sjeelland

Region Syddanmark
Region Midtjylland
Region Nordjylland
Udenlandske kandidater

Eksempler pa branche-interesse*

Trae- og mgbelindustri
Metal og maskinindustri

IT og software

Transport, logistik, shipping
Handel- og engros
Produktionsvirksomhed
Bilbranchen

*kandidater med interesse i helt eller delvist ejerskab har

typisk angivet 2 eller brancher

380 emner

70 emner

230 emner

320 emner

50 emner

120 emner

190 emner
360 emner
610 emner
270 emner

60 emner
390 emner

56 emner




Proces, mal og pris

Indledende og uforbindende afklaringsm@de med Kapitalbgrsen - Uden beregning

Step 1 - BESLUTNINGSOPLAG

a.Afdaekning af virksomhedens muligheder (Kapitalbgrsen)

b.Virksomhedsprofil - 2-3 sider (Kapitalbgrsen)

c.Kvantificering af kandidatemner til den givne virksomhed (LOHFF)

d.Indikativ veerdianseettelse (Kapitalbgrsen)

e.Kgreplan inkl. fastpris tilbud for gennemfgrelse af hele forlgbet (Kapitalbgrsen)

Virksomheden kan herefter veelge at gennemfare hele processen som omfatter:

Step 2 — KANDIDAT + KAPITAL

a.Gennemgang af virksomhedens forretningsgrundlag (Kapitalbgrsen) — mgde i virksomheden
b.Udarbejdelse af kravprofil til kegber (LOHFF) — mgde i viksomheden

c.Udarbejdelse af virksomhedsbeskrivelse, perspektiv og salgsprospekt (Kapitalbgrsen)
d.Udarbejdelse af kapitalplan og struktur for et aktiesalg (Kapitalbgrsen)

e.Veerdiberegning (Kapitalbgrsen)

f. Gennemgang af eksisterende kandidat- og investornetveerk (LOHFF og Kapitalbgrsen)
g.Praesentation af kandidater og gennemfgrelse af transaktionen. (LOHFF og Kapitalbgrsen)

—

Fast pris — kr. 9.500 + moms

Individuel aftale om pris, tidsplan og
markedsfgringsstrategi for sggning af
kgberkandidater/investorer




Giv din kunde et lgft - og skab forretning

Finansiering af ejerskifte

Kgber skal finansiere sit kgb af virksomheden. Kandidaterne i Kandidat + Kapital har en vis egenkapital og kan typisk stille med
kautioner samt en fornuftig kreditveerdighed. Dermed kan banken byde pa en attraktiv finansieringsopgave.

Seelger er en attraktiv private banking kunde.

Den veldrevne virksomhed

Ejeren er tilfreds, men pa vej til den tredje alder. En ny (med)ejer vil ofte kunne tilfare virksomheden nye initiativer og nye
forretningsomrader, som kraever mere finansiering. Fa en ny (med)ejer ind i virksomheden, som kan lgfte virksomheden til at deltage i
en branchekonsolidering.

Den stagnerende virksomhed

Ejeren har tidligere drevet virksomheden fornuftigt, men nu viser virksomheden tegn pa stagnation. En ny (med)ejer vil kunne puste
nyt liv i virksomheden, og det vil ofte skabe behov for mere finansiering

De ngdvendige kompetencer for at fa virksomheden pa ret kurs igen er ikke tilstede i viksomheden — en ny (med)ejer med de rette
kompetencer kan findes via Kandidat + Kapital

Virksomheden i vaekst

Virksomheden vokser hurtigt — men fglger de rette kompetencer med? Ga efter et langvarigt og udbytterigt kundeforhold ved at
undersgge muligheden for at tilfare en ny (med)ejer med de rette kompetencer — find den rette via Kandidat + Kapital
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